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Mantidas todas as conquistas anteriores!
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pesar da crise eco-
némica e de desem-
prego — que se
reflete também na
receita do Sindicato — a dire-
toria decidiu manter a Festa
do Dia do Rodoviario, com o
tradicional sorteio de brindes
C oferta de lazer para a Fami-

DIA DO RODOVIARIO

O presidente indio, da Federagdo Interestadual dos Rodoviérios
trouxe sua mensagem de parabéns e de alerta para os problemas
que enfrentamos. Na foto com nosso vice-presidente Faustéao.

~

lia Rodoviaria.

Parabéns a toda a cate-
goria, por mais esse dia em
que comemoramos nossas
vitérias e acumulamos forgas
para novas lutas, sempre em
busca de maiores salarios e
melhores condi¢des de vida e

de trabalho. )
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epois de

uma cam-

panha

salarial
muita dura, onde os
patrdes se aprovei-
taram da crise eco-
némica e do desem-
prego para espremer
mais ainda nosso
reajuste e reduzir
nossos direitos con-
quistados, chega-
mos a assinatura da
Convencgao Coletiva.

O presidente Bu-
da fez questdo de
ressaltar que nao
aceitamos a perda
de nenhum direito (os
patrbes bem que ten-
taram); e que man-
tivemos o poder de
compra dos salarios,
com reajuste de 10%
(se bem que em duas

Filiado a:

RODOVIARIO SINDICAL I ZADO
£ RODOVIARIO RESPEITADO!

e “Hm'-w

O presidente José Calixto, presidente nacional
da NOVA CENTRAL e da CNTI, fez questao de
vir ao Rio para a homenagem ao companheiro
Omar. Antes da solenidade, conversou com o
presidente Buda, relembrando as boas histérias

do companheiro Omar.

parcelas de 5%); e
que tivemos reajuste
também na Cesta
Basica.

Outra garantia
mantida pelo Sin-
dicato foi de que
“a decisdo seria da

Associando-se a
homenagem, o
presidente Buda
entregou Placa
comemorativa ao
fundador de nosso
Sindicato.

RODOV

Assembleia Geral e
nunca da diretoria
isolada.”

Saiba mais ares-
peito da Campanha,
inclusive a Tabela dos
Pisos, nas

paginas 4 e 5
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Companheiro Omar
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Empresa fecha e deixa trabalhadores
sem salarios e sem informacgdes. Sindicato
a rave e age de imediato para garantir respeito aos
direitos conquistados da categoria.
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"GANHA POR WO(*), MAS
ENFRENTA NOVO DESAFIO

concurso

para ele-

ger o Rei

do Busao
nao saiu como o
esperado, mas,
mesmo assim, fize-
mos questdao de
leva-lo até o final.
Até porque, trato é
trato!

Infelizmente,
todos os candidatos
que se inscreveram
— exceto um — nao
cumpriram, dentro

do prazo, alguns
dos quesitos neces-
sarios para validar a
inscrigdo. Por exem-
plo: nome completo,
nome da empresa
em que trabalha,
numero da matricula
e um termo da con-
tratante autorizando
o uso da imagem de
seu 6nibus.

O unico que
atendeu a esses
quesitos dentro do
prazo foi o rodovia-

DESAFIO AO EDIMAR

Edimar, fizemos um
novo desafio a ele
€ a seus amigos,

Para a vitéria
nao ficar muito facil
para o companheiro

oy . P S -,
mhr e e B

Orgéo Oficial do Sindicato dos Rodoviarios de Nova Iguagu e Regigo.
Diretoria Executiva: Presidente — Joaquim Graciano da Silva; 17°
Vice-Presidente, José Marcos da Silva Dias; 2° Vice-Presidente, Walde-
mar Tiburcio dos Santos Filho; 7° Secretario, Delma Fernandes dos San-
tos; 2° Secretario, Diégenes Lopes de Oliveira; 1° Tesoureiro, Guilher-
mino Quarterolli Fernandes; 2° Tesoureiro, Winston das Neves Oliveira;
Diretor de Patriménio, Fabio Rodrigues Cabral Costa; Diretor Social,
Paulo Cezar de Souza; Diretor de Relagées Publicas, Claudio Monteiro
da Silva; Diretor Procurador, Edvaldo Bezerra de Sousa. Suplentes:
Amauri José do Nascimento, Joao Henrique da Silva Dias, Edmilson Bar-
bosa de Souza, Samuel Pacifico, Sales Silva dos Santos, Ragnan Rios
Cruz, Ricardo Monteiro da Silva, Aimir Soares de Oliveira, Edilson Lima
de Novais Junior, André de Araujo Martins, Cosme Antbnio Dias. Con-
selho Fiscal Efetivo: Genildo Mariano de Lima, Pedro Figueira Junior,
Nélio dos Santos Silva. Suplente: José Candido, Ricardo da Silva, Sueli
Pacheco Machado. Representantes Efetivos na Federagao: Joaquim
Graciano da Silva, Regina Lima de Oliveira. Suplentes: Maurino Antonio
dos Santos, Nilo Sérgio Dias Rodrigues.

Sede Prépria: Rua Antdnio Rabello Guimardes 329, Centro, Nova
Iguagcu, RJ. CEP: 26216-140. Fone (0xx21) 2767.2048. Endereco
eletrénico: www.rodoviariosni.org.br. Base Territorial em Sdo Jodo do
Meriti, Nilopolis, Belford Roxo, Mesquita, Queimados, Japeri, Paracambi,
Miguel Pereira, Eng® Paulo de Frontin, Mendes, Rio das Flores, Vassou-
ras, Paty de Alferes, Itaguai, Seropédica e Mangaratiba.
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gem: 7.500 exemplares. Diretor-Responsavel: Joaquim Graciano da
Silva, Buda. Producdo e Editoracao: Profiteor Assessoria Sindical S/C
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Vale Gomes (Reg. Prof. MTE/SRTE/MG 3.515 JP). Assistente de Comu-
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colegas e familia-
res: se ele ultra-
passar as 1.200

curtidas que a com-
panheira Sueli teve,
vai ganhar mais R$
200,00!

Nossa intengao
ao realizar esse
concurso, foi pres-
tigiar os compa-
nheiros rodoviarios
que dao duro no
dia-a-dia da profis-
sao, sendo exem-

plos de garra, forga
e perseveranga.
Queremos trazer
esses companhei-
ros para mais perto
de nossa entidade,
ampliando  nosso
relacionamento
e mostrando que
aqui também é a
casa de vocés.
Nesta edicédo

rio Edimar Silva da
Camara, auxiliar
administrativo da
Viacdo Sao José,
matricula 23164.
Por isso, o compa-
nheiro Edimar foi
o grande ganha-
dor, se tornando
o primeiro Rei do
Buséo! Ele ganhou
R$ 700,00 mais um
book de fotos, assim
como nossa Musa
do Busao, a compa-
nheira Sueli.

do nosso jornal,
deixamos registra-
dos nossos para-
béns ao primeiro
Rei do Busao! Mais
do que brincar e
descontrair, torce-
mos pelo sucesso
do companheiro
Edimar e de toda
Familia Rodovia-
rial

WO ¢é a sigla para a palavra em inglés walkover que,

traduzido para o portugués, significa “vitéria facil”. Esse

* termo é bastante famoso por ser utilizado no mundo
dos esportes. O WO ¢ a atribuicdo de uma vitéria dada

a determinada equipe ou competidor individual quando

a equipe adversaria esta impossibilitada de competir ou

quando néo existem adversarios.
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PALAVRA:DO;PRESIDENITE

DECISAO E SEMPR

DA CATEGORIA'

Companheiras e
Companheiras:

Mais uma vez tive a
oportunidade de provar
que, no NOVO TEMPO
que o Sindicato Vvive,
quem toma as deci-
sdes, especialmente na
Campanha Salarial, &
a categoria! Em minha
administracdo, nunca
a Diretoria passou por
cima dos associados —
todas as decisdes sao
tomadas em Assem-
bleias devidamente con-

vocadas.

Quero ressaltar isso
para que a imensa maio-
ria dos rodoviarios (os
que confiam em naés),
tenha mais uma compro-
vagao de que os “politi-
queiros” s espalham
boatos e intrigas. Nao
tém o menor compro-
misso com a verdade!
Tudo o que querem é
desgastar a entidade
para satisfazer seus
anseios de promocéao
pessoal.

Dizem, com a maior
carade pau, que o Sindi-
cato toma decisdes sem
consultar os rodoviarios
e que a Convencgéao ja
estava assinada antes
de terminar a Campa-
nha. Mostrei, mais uma
vez que nao é assim:
EM NOVA IGUACU,
QUEM DECIDE E A
CATEGORIA! E vamos
mudar de assunto que
esse ja esta enchendo
a paciéncia de todo
mundo...

TROCAR ATESTADO

POR FOLGA?

— NAOI

xistem empre-
sas de trans-
porte terrestre

(coletivos e de
carga) em Nova lguacgu e
Regido que tentam indu-
zir o trabalhador a trocar

Atestados Médicos for-
necidos pelo Sindicato
ou pelo SUS por folgas
compensadas.

Isso, companheiras
e companheiros, E BUR-

LAR A LEl, pois, quando
o trabalhador recebe o
Atestado de 15 dias, o
certo € a empresa pagar
o salario normalmente
e, ha volta ao servigo,
encaminhar esse traba-

lhador ao INSS.

Se qualquer em-
presa fizer uma PRO-
POSTA INDECENTE
dessa a vocé, ndo aceite
e venha ao Sindicato nos

a diretoria

informar. Ai
cobra,diretamentedaem-
presa, o respeito a Con-
vencdo Coletiva e, se
for o caso, vai a Justica
ou ao Ministério Publico
denunciar.

henhum!

Nervosismo?
- Compreensivel.

Tumulto?
- De jeito

situacado tem

melhorado muito,

mas ainda ha

espago para me-
lhorar ainda mais. Estou
falando do jeito que os rodo-
viarios se conduzem nas
Assembleias e reunides do
Sindicato e do que escrevem
no facebook do Sindicato.

Quando ha assembleias
e reunides, elas acontecem
geralmente por motivos que
incomodam — salarios baixos,
contra propostas ridiculas
dos patrdes, descumprimento
de clausulas da Conven-
cao Coletiva, fechamento de
empresas sem 0s pagamen-
tos e explicagdes devidos a

categoria, etc., etc.

Nessas horas é normal
que os atingidos estejam
nervosos e tensos. E perfei-
tamente compreensivel. Por
outro lado, tumulto, agressdes
gratuitas (seja a empresa fal-
tosa, seja aos diretores do
Sindicato), isso é inaceitavel
e, definitivamente, ndo ajuda
na solug¢ao do problema. Pelo
contrario: costuma acirrar os
animos e criar mais proble-
mas do que solugoes.

Comentarios no face-
book com palavras agres-
sivas e de baixo caldo tam-
bém n&o podem ser aceitas.
A agressividade de alguns
desses textos tém diminuido

muito, mas, repito, ha espacgo
para melhorar.

Por isso fago essa refle-
xao0, pedindo a vocés que
facam o mesmo. Ao enfren-
tar qualquer problema como
0s que citei acima, a calma é
essencial. S6 calmos temos
condicbes de raciocinar e
chegar a solugbes que inte-
ressem.

Pensem nisso!

Um abraco do

Joaquim Graciano da
Silva, BUDA

Presidente do STTR-NI

Vice-presidente estadual
da NCST

o rodoviario em marcha
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O presidente Buda e a companheira Delma, secretaria geral do Sindicato,
sempre a frente das Assembleias da entidade, encaminhando as propos-
tas, esclarecendo duvidas e promovendo as votagées.

Foi uma Iuta
muito desigual. Os
patrbes se aprovei-
taram da crise eco-
ndémica (que néo é
tdo grande assim,
especialmente para
as empresas de
transporte coletivo)
e tentaram arrochar
0 mais possivel nos-
sos salarios. Tenta-
ram até acabar com
conquistas antigas. A

diretoria, na mesa de
negociacgodes, jogou
0 mais duro possivel
€ conseguiu evitar
maiores prejuizos.

Por outro lado,
muitos rodoviarios
também nao confia-
ram em sua propria
forca de mobilizagcao
e reivindicacdo e
dedicaram-se aespa-
Ihar boatos e men-
tiras, confundindo

A presenca dos rodoviarios nas Assembleias da
Campanha foi representativa, mas poderia ser
muito maior. Vamos nos preparar para 2017!

quem queria lutar
por aumento maior e
melhores condigdes
nas clausulas socioe-
condmicas.

Um exemplo dis-
so aconteceu na dis-
cussdo do valor do
desconto da Cesta
Basica. Na capital,
os patrdes concor-
daram em descon-
tar apenas R$ 10,00
no contracheque.

Aqui, mesmo sendo
dito que tudo o que o
Rio concedesse se-
ria concedido tam-
bém, as empresas
ndo concordaram
em estender esse
beneficio. Continua
o desconto de 20%.
Por que isso, de dois
pesos e duas medi-
das?

Temos que re-
pensar nossa estra-
tégia de lutas, com-
panheiros! N&o po-
demos ficar a mercé
de intrigas, fofo-
cas, boatos e men-
tiras de pretensas
“oposicdes”. Eles
sO querem saber de
denegrir o Sindicato,
mesmo que iSso Sig-
nifique prejudicar a
unido e as lutas dos
rodoviarios!

Vamos dar um
basta nesses divisio-
nistas e encarar, uni-
tariamente, nossas
lutas!

As mulheres raramente falam nas Assembleias,
mas essa companheira falou e falou bonito,
reclamando da insensibilidade dos patrées.

v Sem carénia pam oy mdovidnos sodecalizado

* Cobee carencin de oustros planos
*thmﬁ:wmuﬂm; dinetora Robert Swano:
- A7) 5042 1 TS 408 (Newtel)

= O pele fltie gritiy (800,022 5642

Conquistas
Convencao

A assessoria dos dois advogados, Dr. César
Catéo e Dr. Gustavo Palladino é essencial para
o0 bom andamento das Assembleias.

Mais uma foto da Mesa, com os rodoviarios
expondo seus pontos de vista, apresentando
questdes e recebendo esclarecimentos.

N\

Varios diretores do Sindicato também usaram a
palavra. Nesta foto o companheiro Amauri defen-
deu suas posigées.

todas as providencies

retativas ao  funeral
do associadofa), con-
juge e filhos menores.

e e e e e e e e e e e e T e SR
ABAV ASSOCIACAD BRASILEIRA DE ASSISTENCIA A VIDA - Avenida Retiro da Imprensa, 360 - Bairro Piam - Belford Roxo
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garantidas na
Coletiva 2016

REAJUGTE | comveNcRo, wa iTears

A Convencgao, na integra, sera publicada no site do Sindicato — www.rodoviariosni.
org.br — e todos devem ler, estudar e denunciar se alguma clausula for descumprida. A
ComO ja ficou claro, Diretoria e o Departamento Juridico do Sindicato estdo a disposi¢cao para garantir qual-
o reajuste é de 10%,
sendo 5% a partir de 1°

quer direito que estiver sendo negado e/ou descumprido.
de junho e 5% a partir de

1° de novembro/2016.

\VVamos nos preparar.
em outubro, quem sabe,
poderemos construir
uma unido e reivindicar

nguma coisa mais”? J

izemos um folheto de ultima
hora para recusar a contra-
proposta dos patrdes e dois
boletins prestando esclareci-

CESTA BASICA

A Cesta foi para R$ 200,00 a partir de 1° de junho e R$
210,00 a partir de 1° de novembro/2016. O desconto é de 20%.

Além do valor ser irrisério (¢ o menor valor do Brasil), ainda
tem esse caso do desconto de 20% (vinte por cento) quando,
no municipio do Rio, os patrdes aceitaram fazer o desconto de
apenas R$ 10,00 (dez reais). Temos que, no minimo, chegar a

esses R$ 10,00 e aumentar o valor dessa Cesta que, repetindo;
a menor do Brasil!

SEM DESCONTO

mentos e convocando para Assem-
bleias e para o Dia do Rodoviario.

Fu. el Hnm-nr Jr,h'- n-ﬁt..'m'i m

Mais uma vez a Diretoria do Sindicato
NAO PEDIU O DESCONTO ASSISTEN-
CIAL. Ja é o 3° ano consecutivo em que
nao temos esse desconto.

Segundo o presidente Buda, “o Sin-
dicato n&o tem precisado desse recurso

extra. Isto porque temos administrado com
competéncia e honestidade os recursos da
entidade. Mas se houver a necessidade de
outros investimentos, reservamos o direito
de pedir a categoria, em outras oportunida-
des, o desconto assistencial”.

[0 i

A CATEBDREA RESPONDE:

NAO!

Salario a partir de
1° de junho de 2016

Py Sa— Mensal Diaria Hora Hora Ho_ra~ Ganho
(R$) (R$) Comum Extra Cesta Refeigado real
(R$) (R$) (R$) (R$)
Motorista 2.246,62 74,89 10,70 16,05 200,00 208,78 2.655,40
=1 "‘“Eﬁ: L Mot. Junior 1.860,73 62,02 8,86 13,29 200,00 172,90 2.233,63
F AR R T, ‘_ ﬁi ‘_\J
i e ODOVIARIA Mg Cobrador 1.228,02 40,93 585 8,78 200,00 114,14 1.542,16
SINDICALIZADA ESTA CONVIDADA! - iy Nova Iguagu, quem
: | Scecide éa categorial Fiscal 1.512,78 50,43 7,20 10,80 200,00 140,40 1.853,18
"i' E; l[ ! Despachante 1.661,07 55,37 791 11,87 200,00 154,44 2.015,51

O potencial do aumento para todos os demais empregados da categoria é de 5% (cinco por cento)
a partir de 1° de junho de 2016, e 5% (cinco por cento) a partir de 01 de dezembro de 2016.

A cesta basica atual no valor de R$180,00 (centro e oitenta reais) foi reajustada para o valor de
R$200,00 (duzentos reais) mensais, a partir de 01 de junho de 2016.

i sabado, 23 de julho, 3
- partir das 10:00h da manh
Local: Sede Socialdo e recus
L Sindicato, em Belford Rox

Assembleia Geral decisiva!

Terga-feira, 5 de julho, is 17:30 horas
Local: Sede Social do Sindicato, em Belford Roxo.

o rodoviario em marcha Pagina 5



O caminhdo de som do Sindicato teve papel decisivo na divulgagdo da
Campanha Salarial e no chamamento dos rodoviarios para as Assembleias.
Nesta foto, com os diretores Fabao e Monteiro.

gando o convénio com o Sindicato que oferece
bolsas em todos os seus cursos superiores para
os rodoviarios sindicalizados e seus dependentes.

A piscina, como sempre, palco de felicidade e
brincadeiras da criangada.

Esse sorriso maravilhoso era a tbénica da criangada.
Um sorriso desse ja vale todo o investimento feito na
comemoragédo. Imaginem centenas de sorrisos iguais...

esmo com a crise
econdmica que esta
atingindo o Sindi-
cato, o presidente
Buda e sua Diretoria mantive-
ram a comemorac¢ao do Dia do
Rodoviario em grande estilo.
Valiosos brindes para sorteio
(todos comprados pelo Sindi-
cato, no comércio da cidade),
brinquedos para as criangas,
piscina liberada, musica ao
vivo, atendimento odontolo-
gico, tudo de acordo com o
“figurino”.

Foi mais uma excelente
oportunidade de trocar ideias
e conversar sobre as dificul-
dades que enfrentamos. Os
diretores, assim como o pre-
sidente, estiveram juntos com
os trabalhadores durante todo
o dia, ouvindo reivindicagoes,
prestando esclarecimentos.
Fazendo sindicalismo, enfim.

Os rodoviarios e rodovia-
rias presentes, embora frus-
trados com o resultado magro
da Campanha Salarial, enten-

O deputado e o vereador
Gilson Cunha prestigiaram nossa comemoragao
pelo Dia do Rodoviario. Na foto com o presidente
Buda e o diretor Monteiro.

O touro mecénico era um desafio que bravos rapa-
zes e mogas enfrentavam. Na queda, as gargalha-
das sdo garantidas...

E ndo eram sé as criangas que se divertiam nos
brinquedos. Olha a concentragdo da companheira
ao enfrentar os jovenzinhos no toté...

As meninas da ‘linha de frente” do Sindicato,
Cida, Janaina e Cris, entregando 0s numeros
para o sorteio dos prémios. Ao fundo o diretor
Winston.

O companheiro , responsavel pelo
microfone no dia da comemoragdo, com sua filha

Manoela prestando atengdo em tudo. Os orgulho-
sos papai e mamae felizes com a atengédo que a
filha chamava.

Pagina 6

o rodoviario em marcha



YDOVIARI

diam bem a situacdo e néo
caiam no recurso falso de cul-
par a diretoria, como acontece
com uns e outros. Membros
da oposig¢ao, presentes, par-
ticiparam do congragamento
e até ganharam prémios no
sorteio, como o companheiro
Jodo Sobrinho e esposa. O
presidente Buda fez questao
de entregar o prémio e de dei-
xar bem claro que, “divergén-
cias sindicais a parte, somos
todos rodoviarios, lutando por
um objetivo unificado: maiores

it 5"

O publico se confraternizou em ambiente sau-
davel e muito confortavel. Todos ficaram muito a

vontade.

O presidente Indio, da Federacdo Interestadual
dos Rodoviarios, trouxe sua mensagem de para-
béns e de alerta para os problemas que estamos
enfrentando.

salarios e melhores condicbes
de vida e de trabalho para
todos”.

A criancada, como sem-
pre, foram os que mais apro-
veitaram - enfrentaram o
“touro” mecanico, nadaram,
jogaram nos brinquedos ele-
tronicos e se fartaram de refri-
gerantes e salgadinhos.

Revigorados, estamos
prontos para outra! Vejam,
nas fotos, alguns momentos
da comemoracgéo.

Os “cotonetes” gigantes foram a diversdo dos ado-
lescentes que “brigavam” até que um caisse...

O trailler da Belo Odonto atendeu a quase 100
pessoas, entre rodoviarios e familiares. O presi-
dente Buda também fez questao de ser atendido
pela Dra.

viario

Os diretores Guilhermino, Monteiro, Alex e o rodo-
, rece,bendo o presidente da
Federagédo, companheiro Indio.

PARABENS!
VAMOS COMEMORAR
JUNTOS!

Sabado, 23 de julho/2016
A partir das 10 horas
SEDE SOCIAL (Belford Roxo)

Sindicato dos Trabalhadores
em Transportes Rodoviarios
v / de Nova Iguagu e Regido

A funcionaria Cris entregando um dos prémios
sorteados.

Uma das bandas que incrementou o som ao vivo
para os participantes da comemoragdo. Foram
muito aplaudidos.

O diretor Amauri e o funcionario do Sindicato Ale-
xandre, sempre presentes nas atividades extras
do Sindicato.

o rodoviario em marcha
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Na portaria da Caravele, o presidente Buda e o diretor Monteiro coordenam a
reacéo dos rodoviarios que perderam seus empregos e héo tiveram sequer uma
explicagdo por parte da empresa.

Mais uma em-
presa que simples-
mente fecha as por-
tas e deixa seus
empregados sem 0s
pagamentos devi-
dos e até mesmo
sem informacgdes.
Ao encontrarem os
portdes fechados e

um aviso sumario
de encerramento de
atividades, os rodo-
viarios tomaram a
medida correta: liga-
ram para o Sindicato
denunciando a situa-
cao.

Por sugestéao
do presidente Buda,

escolheram uma
Comissao que se diri-
giu ao Sindicato para
conversar e relatar
a situacado. Essa
Comissao, formada
pelos companheiros
Fernando Pereira,
Fernando Leandro,
Eduardo llidio, Anto-

nio Carlos Elias,
Jonathan Jeferson,
e Rosélia Rodrigues
apresentou o pro-
blema, recebeu as
sugestdes inclusive
de nosso Assessor
Juridico, Dr. Gustavo
Paladino.

O presidente
Buda ligou para a
empresa € marcou
reunidao para discus-
sdo do problema e
encaminhamento de
possiveis solugdes.
Basicamente, o que
foi conseguido foi
a baixa na Carteira

Profissional (para
o levantamento do
FGTS) e )
Vejam, nas fotos,

alguns instantes das
negociagdes entre
trabalhadores, Sindi-
cato e empresa.

CARAVELE FECHA E DEIXA
RODOVIARIOS SEM SALARIOS
E SEM INFORMACOES

. | H‘:h.“ '1.r II!: *
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Reunido do Sindicato (presidente e assessor juri-
dico) com a empresa para encaminhar solugbes que
pudessem amenizar o prejuizo dos trabalhadores.

Parte da Comissao de funcionarios da Caravele que
foram ao Sindicato falar com o companheiro Buda.

A Comunicacao Distribuida

O presidente Buda faz questao de participar, sempre
que possivel, da distribuigdo dos materiais de comu-

nicagédo do Sindicato.

a tivemos o-

portunidade

de dizer — e

todos os rodo-
viarios sabem — que
nosso Sindicato tem
uma das melho-
res estruturas de
Comunicacao entre
os sindicatos que
conhecemos. Jor-
nal periddico, site na
internet, facebook,
caminhdo de som
que € um verdadeiro
Trio Elétrico, promo-
¢cdes em locais de
trabalho (Novembro

Azul, Outubro Rosa,
Dia da Mulher, Dia da
Mulher Negra, etc.).

Um dos pilares
onde se sustenta
a Comunicacdo do
Sindicato é a distri-
buicdo dos materiais
produzidos. A cada
dia a “maquina” fica
mais azeitada e os
rodoviarios mais bem
informados. Vejam,
nesse box, algumas
fotos desse trabalho.

Conheca o site e
o facebook do Sindi-
cato e participe!

Na rodoviaria, mais um flagrante do presidente Buda
distribuindo nosso jornal.

Os diretores Monteiro e Fabao sempre muito bem
recebidos na rodoviaria e nos pontos de parada.

A turma se reune no Sindicato para pegar o jornal e

decidir os roteiros da distribui¢&o.

As companheiras abriram belos sorrisos ao verem
que estavam sendo fotogradas para o jornal.
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DIA DA MULHER NEGRA .
E DE TERESA DE BENGUELA

‘ ‘ Existe wma historia do
povo negro seim o Brasil.
Mas nao existe uma his-
toria do Brasil sem 0 povo ne-
O Stdlieaio alos Redovidries
dedNovadlguacigsabeldisso!
IEfconiemonaniosyjtitostos

25 de Julho

DIA INTERNACIONAL DE
TEREZA DE BENGUELA E
DA MULHER NEGRA

4‘&\‘)elo SI

Por mais homenagens que se fagam as mulheres, muitas ainda devem
ser feitas. Elas sempre foram deixadas em segundo plano, com as tare-
fas mais humildes e 0s menores salarios. Era o preconceito de género
(quando, por serem mulheres, valeriam menos que os homens).

As mulheres negras, entdo, além do preconceito de género, ainda

sofrem o preconceito racial.

Por iss0 nosso Sindicato nédo perde uma chance de homenagear as
mulheres - de todas as cores - como diria Martinho da Vila.

Dia Internacional da
Mulher Negra Latino
Americana e Caribe-
nha, sempre comemo-
rado a cada 25 de julho, é mais
do que uma data comemorativa,
€ também um marco interna-
cional da luta e resisténcia da
mulher negra contra a opresséao
de género, de cor e até mesmo
contra a exploragao de classe.

A data também possui um
marco que reforgca essa luta:
uma lei aprovada em 2014 ins-
titui 25 de julho também como o
Dia Nacional de Teresa de Ben-
guela, uma grande mulher que
se tornou simbolo de lideranca e
de forga pela liberdade.

Teresa resistiu a escravi-
dao, participou do Quilombo
comandado por seu marido, Zé
Piolho e, depois que o Quilombo
foi destruido e Zé Piolho assas-
sinado, ela formou outro Qui-
lombo, muito maior e com uma
organizagao politica e adminis-

trativa pioneira.

Nesse Quilombo ela era
tratada como Rainha Teresa.
Quando o Quilombo foi inva-
dido, diz a histéria que a Rainha
Teresa se suicidou por n&do acei-
tar voltar a escravidao. (Veja, no
site e no facebook do Sindicato
— www.rodoviariosni.org.br — um
video produzido por uma tv de
Mato Grosso sobre a Rainha
Teresa.)

Este dia nos mostra a
importancia de fortalecer lagos
na sociedade, para construir e
fortalecer a Iluta dessas mulhe-
res que estdo no topo da cadeia
de vulnerabilidade, e merecem
como todas as outras, respeito e
admiragao.

O Sindicato dos Rodoviarios
de Nova Iguagu e Regido sauda
todas as mulheres negras e se
associa a luta de cada uma por
igualdade de género, de direitos
e pelo fim do preconceito!

horas extras

s primeiras 12 horas extras tém
que ser pagas com acréscimo de
50% e as demais com 100% de
aumento sobre o valor da hora
normal. E as empresas tém que avisar
na sexta-feira o dia da compensagao na
semana seguinte. (Ndo vale aquele papo
de vocé chegar de madrugada e receber
a noticia de que esta de folga. Isso é jogo
sujo!)
k Mesmo assim, cuidado! Se vocé fez 2

horas extras por dia, de segunda a sexta,
€ equivalente a 12 horas, certo? — Ai, se a
empresa te der um dia de folga (7 horas)
ela ainda fica te devendo 5 horas de folga!
— A folga tem que ser de 12 horas!

Muitos companheiros estdo perdendo
dinheiro ou folga porque nao fazem as con-
tas direito. Prestem atencéo e exijam seus
direitos. QUALQUER DUVIDA, VENHAM
AO DEPARTAMENTO JURIDICO DO
SINDICATO PARA ESCLARECER!

~

o rodoviario em marcha




Os Servicos do Sindicato

Quadro de Horarios - Depto. Médico/Odontolégico

MEDICOS

CIRURGIAS DENTISTAS

CLINICO GERAL

DR. DIEGO DAIMA

22,32, 5% E 62 FEIRA
8:00HS AS 17:00H
SABADO

8:00HS AS 13H

Obs.: Por ordem de chegada

DRA. ANDREA PASSOS
TODAS AS QUARTAS FEIRA
8:00HS AS 17:00H

Obs.: Por ordem de chegada

PEDIATRIA

DR. JOAQUIM CERCA

22, 42 E 62 FEIRA

8:00HS AS 15:00H

Obs.: Por Ordem de chegada

DRA. CARLA VIVEIROS
32 FEIRA

8:00HS AS 17:00H

Obs.: Por ordem de chegada

DRA. ADEIR
52 FEIRA
8:00HS AS 17:00H

Obs.: Por ordem de chegada

CARDIOLOGISTA
CONSULTAS
AGENDADAS

DR. EZIO MAIOLINO
2% FEIRA

8:00 AS 17:00HS
DRA. CRISTINA MAIA

32 FEIRA
8:00HS AS 17:00H

UROLOGIA

DR. MILTON DAIMA

22 FEIRA

13:00H AS 17:00H

32 E 5a‘FEIRA

8:00H AS 12:00H

Obs.: Por ordem de chegada

OFTALMOLOGIA

DR. PETRONIO CARLOS

32 FEIRA
09:00 AS 16:00HS

52 FEIRA
14:00H AS 17:00H

Obs.: Por ordem de chegada

NEUROPSIQUIATRIA
CONSULTAS
AGENDADAS
DR. ANDRE RANGEL
52 FEIRA
8:00H AS 12:00H

DERMATOLOGIA
DR. NICOLE WIENEN

22 E 5 FEIRA
8:00H AS 12:00H
Obs.: Por ordem de chegada

HIPERTENSAO E
DIABETES CONSULTAS
AGENDADAS
DR. ANDREA PASSOS

22 E 52 FEIRA
8:00H AS 17:00H

OTORRINO
DRA. GUACIRA

22 FEIRA
12:00H AS 17:00H

Obs.: Por ordem de chegada

GINECOLOGIA

DRA. EMILIA
2% FEIRA

08:00H AS 17:00H

DR. LUIZ CARLOS
42 FEIRA
08:00H AS 17:00H

Obs.: Por ordem de chegada

FONOAUDIOLOGA
CONSULTAS
AGENDADAS
DRA. JULIANA DA CRUZ
3% E 42 FEIRA
8:00H AS 17:00H

NUTRICIONISTA
CONSULTAS
AGENDADAS
DR. CLAUDIA CORTES
52 FEIRA
8:00H AS 17:00H

PSICOLOGIA
CONSULTAS
AGENDADAS

DR. RODOLFO TELES
SABADO

08:00 AS 13:00H

DR? CARLA GARCIA

22 FEIRA — 8:00H AS 12:00H

32 E 4° FEIRA - 13H AS 17:00H
62 FEIRA — 8:00HS AS 17:00H

Preparo p/ exame preventivo: 7
dias apds o ultimo dia da mens-
fruacéo; 3 dias antes n&o ter rela-
¢bes sexuais. Deve ser realizado
de 12 em 12 meses ou a critério
do médico. E fundamental o auto-
-exame das mamas regularmente.

DRA. ANDREIA DRA. MARCIA
(ODONTOPEDIATRA) (ODONTOPEDIATRA)
22 A 52 FEIRA-8:00 AS 16HS 22 A 52 FEIRA

62 FEIRA - 8:00 AS12HS 08:00 AS 13HS

DRA. ERICA
22 A 62 FEIRA
13HS AS16:30HS

DRA. VIVIANE

62 FEIRA
08:00 AS 17HS

ELETROCARDIOGRAMA

22 FEIRA E 42 FEIRA
10 NUMEROS POR DIA

Este é o Bisturi Ele-
trénico BP-100 que

ja esta em funciona-
mento no Consultério
Dermatolégico do Sin-
dicato, a disposigdo
da Familia Rodoviaria
Sindicalizada.

E mais um avango
dos servigos de
saude prestados por
nossa entidade.

LABORATORIO

O Atendimento Laboratoria| do Sindi
C di-
cato agora é prestado pelo LABOFgATl'n
ORI
ELIEL FIGUEIREDO que fica a Rua Governad(c))r

Portela, no centro de Nova |
Mercado Campedo). guagu (ao lado do

Os materiais a serem examin
efc.), sdo colhidos de 7h as 12h?(310es 5(333232’
a sabado. Os resultados so entregues apds
72 horas. Muitos exames sao integralmente
Pagos pelo Sindicato e, nos demais, o
associado tem um grande desconto.

Chegar mais cedo

O atendimento no De- vel para a consulta. Assim

partamento Médico, que
abre todos os dias as

07:30 hs, é feito na ordem
de chegada dos pacien-
tes, na maioria das espe-
cialidades.

Por isso é importante
chegar o mais cedo possi-

havera tempo suficiente
para atender com quali-
dade e eficiéncia dentro
dos horarios. Se todos
chegarem mais tarde, o
atendimento acabara pre-
judicado pelo acumulo de
pessoas.
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O sr. Omar e seus
dois filhos, Hedi-
lamar e Gilmar de
Oliveira Gomes. O
neto, Alex Nasci-
mento Gomes (que
nao esta na foto),
falou em nome da
familia.

i'_rﬂt

™
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ais uma
vez o com-
panheiro
Omar José
Gomes, fundador
de nosso Sindicato
e de nossa Federa-
¢ao, carinhosamente
conhecido aqui em
Nova Iguagu como
“Santo Antonio”, &
homenageado por
seus colegas sindica-
listas. Homenagem
mais que justa, diga-
-se de passagem.
Desta vez foi o
Conselho de Repre-
sentantes da Fede-

{ 'II'. (S
'III.II' L ..'

Delegacg¢ao de
Nova Iguacgcu

Na Sessdo Solene onde ele
foi votado como PATRONO DOS
RODOVIARIOS, nosso Sindi-
cato mandou, além do presidente
Buda, mais 14 pessoas, incluindo
os companheiros Guilhermino e

Solange, (que foram trazidos para
o Sindicato pelo companheiro
Omar). Guilhermino veio como
diretor e Solange veio como dati-
l6grafa, quando tinha apenas 13
anos de idade.

O companheiro
Omar com nossos
diretores Guilher-
mino e Winston. O
sr. Omar trouxe o
diretor Guilherme,
em 1970. Por sua
vez o Guilherme
trouxe o Winston,
em 1980.

racao (formado pelos
presidentes de cada
sindicato de rodovia-
rios do Estado) que
aprovou — POR UNA-
NIMIDADE - a indi-
caciao de seu nome
como PATRONO DOS
RODOVIARIOS!

O Conselho de-
cidiu também entro-
nizar o busto do
companheiro Omar
bem na entrada da
Federacdo, a vista
de todos os que tra-
balham e/ou visitam
nosso prédio. Vejam,
nas fotos, o momento

0] companhelro

Omar, ou “Santo
Antdénio”, ou sr.
Omar, € o mesmo

que nasceu em 16
de agosto de 1919 —
completou, portanto,
97 anos — e além de
ter fundado nosso
Sindicato, em 1959,
e assumido a pre-
sidéncia da Fede-
racdo Interestadual

alguns anos depois;

i

se desdobrar para manter o segredo...),

Companheiro Omar
PATRONO DOS

RODOVIARIOS

; S |
O sr. Omar e sua esposa, d. Conceigdo (que teve que

fazendo o

descerramento da belissima escultura que eterniza
a homenagem prestada ao Patrono dos Rodoviarios,

Omar José Gomes.

em que O compa-
nheiro Omar e sua

Quem é o sv. Omar

€, agora, presidente
da CNTTT - Con-
federacao Nacional
dos Trabalhadores
em Transportes Ter-
restres, de onde
lidera todos os rodo-
viarios e ferrovia-
rios brasileiros e
onde goza de um
respeito incomum
por parte de seus
liderados. Alguns
nem diriam “res-

esposa d. Conceicao
descerram o busto.

“

peito”. Diriam “ve-
neragao”.

E o companheiro
Omar mantém seu
bom humor: do alto
de seus 97 anos,
faz planos para a
proxima eleicao da
CNTTT: “se eu esti-
ver com saude e se
meus companhei-
ros quiserem que eu
seja candidato nova-
mente, por que nao?”

A delegag;ao de Nova Iguagu Da esquerda para

a direita:

Winston, Cida, Guilherme, Fabéo,

Solange, sr. Omar, Faustdo, Buda, Cris,Yuri, Dr.
Catdo, Regina, Diégenes e Bezerra.

-
2

A companheira Solange veio

para o Sindicato contratada

pelo sr. Omar, em seu primeiro
mandato de presidente. Ela esta
conosco ha 43 anos!

o rodoviario em marcha
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Se vocé ndo denunciar o
descumprimento de seus
direitos (para o Sindicato
tomar providéncias), quem
vai denunciar?

Plano Vida Assistencial
reembolsa associado
que pagou por funeral

uem aceitou o novo

servico oferecido

pelo Sindicato — o

Plano Vida Assis-
tencial — nao tem motivos
para se queixar. Pelo con-
trario: a satisfagdo tem sido
ampla e todos tém feito elo-
gios a prestagao dos servigcos
contratados.

Um caso chamou mais
a atencdo ha alguns meses,
quando o companheiro Nel-
son Coutinho da Silva teve a
desventura de perder a mae.
Suas irmas decidiram fazer o
funeral no mesmo dia do fale-
cimento da mae nao se lem-
braram que o Nelson tinha
direito ao Plano Vida Assis-
tencial do Sindicato.

Quando o Nelson se lem-
brou, era segunda-feira de
Carnaval, feriado. Ele foi ao
Sindicato e foi atendido pelo

presidente Buda que ligou
imediatamente para a srta.
Roberta, diretora do Plano. E
apesar de ndo ser um direito
garantido no contrato, tanto
a srta. Roberta como o presi-
dente Buda fez o reembolso
das despesas com o funeral
(total de R$ 2.710,00).

Em entrevista ao nosso
jornal, o companheiro Nelson
fez questdo de agradecer o
tratamento que ele recebeu
do Sindicato e o reembolso
das despesas do sepulta-
mento. Disse que tentaram
fazer com que ele desistisse
do Plano, “mas nunca aceitei
isso”. Acho o Plano um ser-
vico muito bom do Sindicato
para os associados e sugiro a
todos que fagam parte. E uma
“méao na roda” justamente na
hora em que a gente mais
precisa.

Sindicato dos Trabalhadores
em Transportes Rodoviarios
de Nova Iguacu e Regiao

NENHUM DE NOS E TAO BOM
QUANTO TODOS NOS JUNTOS.

SER SOCIO(A) DO SINDICATO
FAZ TODA A DIFERENCA.

Venha para o
Sindicato vocé também

SINDICALIZE-SE!

A FORCA DA CATEGORIA ESTA
NA FORCA DO SEU SINDICATO!

NOSSAS LUTAS = 50

“Faca o que eu digo, mas
nao faca o que eu faco”

Esse negécio de
Plano Funeral do
Sindicato é a
maior furada...

T6 dizendo pra
vocés. Saiam
fora dessal

& Geraldo, do que aquele posudo td
falando ali? - Parece que tomou um
banho de loja brega e veio pra ca...

56 vocé pra sacar
essa, Marcelinha.
O posudo td
querendo que a
gente saia do
Plano Funeral do
Sindicato. Deve
estar com raiva
do Buda...

Falar no Buda, olha ele ai, Geraldo.
Me apresenta pra ele, apresenta?

Claro! E a gente
aproveita e pergunta
pra ele porque o posudo
estd falando essa

| |

Oi, Buda! Deixa eu te apresentar
a Marcelinha, minha nova
cobradora. Ela queria te conhecer
e nos dois queremos saber do que
aquele cara td falando.

Oi, Marcelinha, prazer em te
conhecer! O Geraldo jd te convidou
para ficar sécia do Sindicato? -
Precisamos de gente como vocé...

|

O Geraldo ja me passou a Proposta. Fago questdo
de ser sécia. Todo mundo diz que vale muito a pena.

T — =

Assim € que se fala, companheiral
E aquele mogo, td querendo prejudicar vocés
e o Sindicato.Sair do plano Vida Assistencial
¢ prejuizo. Me procure no Sindicato que te
explico como o Plano funciona.

Me disseram que
ele quer que a
gente
saia do Plano, mas
ele mesmo ndo

, saiu, ndo.
E verdade, Buda?

Alids, explico para

qualquer rodoviario ou
rodovidria que quiser
saber mais a respeito.

-

O Geraldo ta bem
informado! O mogo
faz parte do Plano
e paga suas
mensalidades
direitinho. Cabe a
todos perguntar:
“por que ele quer
que vocés saiam do
Plano, se ele
mesmo hao sai? -
Debaixo desse
angu deve ter
carogo... Deu Prc’x
entender?...”

~
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