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F RODOVIARIO RESPEITADO!

NOVA FASE—Setembro/2012 — Nimero 41

Departamentos Médico, Odontolégico e Laboratorial:

A Familia Rodoviaria de Nova
Iguacu e Regidao tem Assisténcia
de primeira categorial

mos 4 anos) e vai
além: proporciona

odos sabe-
mos que oS

sindicatos

existem e
para conquistar maio-
res salarios e melho-
res condicbes de
vida e trabalho para
seus representados.
Nosso Sindicato faz
isso (tanto que con-
quistou quase 40%

uma  assisténcia
a saude de alta
qualidade a Fami-
lia Rodoviaria sin-
dicalizada. Sao
médicos, dentistas
e exames laborato-
riais a disposicao.
Vocé confere tudo
isso nas paginas 4

de aumento nos Uulti-

e 5 deste jornal.

(0] Qn Joaquim Cerca,

pediatra, Simboliza

todos os médicos
e dentistas, enfermeiraé
g pessoal adminjstra-
t/vg do Departamento
Medico/Odontolégico.
E{e esta no Sindicato
ha 40 anos e ja esta
atendendo filhos e
netos de maes e pais
que ele atendey no ini-
cio de sua carreira.

— Pdgina 8
Nosso Sindicato
ja estd se
preparando para
a Campanha

Salarial de 2013

O presidente Buda, ao lado do

companheiro Omar, presidente da
CNTTT, e do companheiro Sebastiao,
presidente da NCST/RJ e do com-
panheiro Anténio Fritees, da ETF, no
Seminario de Preparacao para a Cam-
panha Salarial 2013, promovido por
nossa Federagao Interestadual dos
Rodoviarios.
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A criancada se esbaldou na piscina no Dia do
Rodoviario. E os diretores Guilherme, Winston e
Pacifico se juntaram ao presidente Buda para pre-

miar os vencedores do Torneio de Futebol Sogaite.

\.

Rodoviarios lotaram Sede Social,
disputaram Torneio de Futebol e
concorreram a dezenas de brindes.

——— Pagina2 ——

Sindicato agora tem
convénio para

L ASSISTENCIA FUNERAL )

/
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PALAVRA DO
PRESIDENTE
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DIA DAS
GRIANGAS

Vamos comemorar no domingo,
14 de outubro, na Sede Social,
com festa, refrigerantes e sorteio
de brindes, inclusive bicicletas
para a criangada presente.




Sindicato faz

convénio para

O presidente Buda com a diretora da ABAV, Roberta Suzana.

uando per-
demos um
parente,

além da dor da pro-
pria perda, ainda ha
as inevitaveis provi-
déncias burocraticas,
com atestados, urnas,
funerarias, etc., etc.
Sem contar as despe-
sas, que sdo muitas e
nos pegam geralmente

desprevenidos. Pen-
sando nisso o com-
panheiro Buda acaba
de fazer um convénio
muito interessante
com a ASSOCIA-
CAO BRASILEIRA
DE ASSISTENCIA A
VIDA (ABAV) para
garantir  assisténcia
funeraria total a Fami-
lia Rodoviaria de Nova

Iguacu e Regido.

A ABAV, que é
instalada em Bel-
ford Roxo, a Avenida
Retiro da Imprensa
860, bairro Piam, ofe-
rece um Plano de
Assisténcia  Funeral
em que fornece toda
a assisténcia necessa-
ria a familia enlutada.

Orgao Oficial do Sindicato dos Rodoviarios de Nova Iguagu e Regido, cuja
Diretoria Efetiva é: Joaquim Graciano da Silva, Presidente; Omar José
Gomes, 1° Vice-Presidente; Antonio Assis da Anunciagdo, 1° Secretario;
Delma Fernandes dos Santos, 22 Secretaria; Guilhermino Quarterolli Fer-
nandes, 1° Tesoureiro; José Candido, 2° Tesoureiro; Samuel Pacifico, Dire-
tor de Patriménio; Nilo Sérgio Dias Rodrigues, Diretor Social; Elias Soa-
res Ramos, Diretor de Relagbes Publicas e Silvio Santos Barbosa, Diretor
Procurador. Suplentes: Valdir Ferreira Valente; Winston das Neves Oliveira;
Edmilson Barbosa de Souza; Ronaldo Borges, Marcio dos Santos Mendes;
Luiz Fernando da Cunha; Jean Carlos de Souza; Alberto Ferreira de Araujo;
Edivaldo Bezerra de Souza; Ribamar José Anastacio Fontoura da Silva e
José dos Santos. Conselho Fiscal Efetivo: Genildo Mariano de Lima; Pedro
Figueira Junior e Valdenir da Silva Gaudard. Conselho Fiscal Suplente: Wal-
demar Tiburcio dos Santos Filho; Nélio dos Santos Silva e Gilberto Nunes
da Silva. Representantes Efetivos junto a Federagao: Joaquim Graciano da
Silva e Regina Lima de Oliveira. Suplentes: Paulo Cezar de Souza e Eljo da
Silva Garcia.

Sede Propria: Rua Anténio Rabello Guimaraes 329, Centro, Nova lguacu,
RJ. CEP: 26216-140. Fone (0xx21) 2767.2048. Endereco eletrénico: sttrni@
hotmail.com. Base Territorial em Sao Jodo do Meriti, Nilépolis, Belford Roxo,
Mesquita, Queimados, Japeri, Paracambi, Miguel Pereira, Eng® Paulo de
Frontin, Mendes, Rio das Flores, Vassouras, Paty de Alferes, Itaguai, Sero-
pédica e Mangaratiba.

Jornal de Circulagao Dirigida e Distribuicdo Gratuita aos Rodoviarios. Tira-
gem: 5.000 exemplares. Diretor-Responsavel: Joaquim Graciano da Silva,
Buda. Producéao e Editoragao: Profiteor Assessoria Sindical S/C Ltda., fone
(031) 3271.9991. Jornalista-Responsavel: Marco Anténio Vale Gomes
(Reg. Prof. MTE/DRT/MG 3.515 JP). Assistente de Comunicagéo: Janaina
Santos. Diagramacéo: Jairo C. Ribeiro. Historia em Quadrinhos: Desenhos:
Jarbas Lopes. Textos: Marco Antonio Vale Gomes. Fotos: Arquivo do Sin-
dicato. Impressao: Fumarc.

Cuida de todo o funeral
(pagamento da urna,
remogao do corpo,
veldrio, etc.), mediante
uma pequena mensali-
dade.

Segundo Roberta
Suzana, diretora da
ABAV, “o convénio
com o Sindicato dos
Rodoviarios de Nova
Iguagu permitiu criar
um Plano Especial,
onde o rodoviario
sindicalizado paga
apenas de R$ 17,00
(dezessete reais) por
més para ter o aten-
dimento ao cbénjuge e
filhos menores”.

Roberta explica
que “a criacao desse
Plano foi possivel
devido ao interesse e
apoio do presidente
do Sindicato, sr. Joa-
quim Graciano. Ele
me mostrou a impor-
tdncia e o tamanho do
Sindicato, o que per-

mitiu a criagcdo desse
Plano Especial dos
Rodoviarios Sindicali-
zados”.

E importante fri-
sar que nao ha limite
de idade para aderir
ao Plano e que aABAV
cobre a caréncia de
outros planos, caso a
pessoa queira transfe-
rir-se para o Plano do
Sindicato. “Até agora”,
diz Roberta, “ainda
com o0 convénio novo
e sem muita divulga-
¢ao, ja temos mais de
100 rodoviarios que
aderiram, inclusive
diretores do Sindicato,
como o sr. Pacifico
(que trocou de Plano)

Assistencia Funeral

porque viram as van-
tagens e a seguranca
que oferecemos”.

Segundo o com-
panheiro Buda, “esse
Convénio é mais um
servico prestado pelo
Sindicato a Familia
Rodoviaria. A gente
nem gosta de pensar
nesses momentos
dolorosos, como sé&o
os falecimentos da
esposa ou do marido
ou de filhos. Mas, se
acontecem, €& bom
ter o amparo de um
convénio firmado por
uma Associagao séria
como a ABAV e garan-
tido por seu Sindicato,
certo?”

Informagodes sobre o
Convénio podem ser obtidas

diretamente na ABAV pelo

fone gratis 0800.022.5642.

Rodoviario sindicalizado
é rodoviario respeitado!

\.

Veja como ¢ facil ser respeitado: basta ligar

para a Secretaria do Sindicato - 2767.4973
¢ obter todas as informacdes necessarias.
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PALAVRA-DO:PRESIDENTE
viarios do R]J
unidos

cada vez mais

Companheiras
e companheiros:

Os  sindicatos
de rodoviarios do
Rio de Janeiro tém
feito grandes esfor-
¢os para caminhar
juntos — nas Cam-
panhas Salariais -
ja ha 4 anos. Tudo
comegou com a
iniciativa de nossa
Federacao, presidida
pelo companheiro
indio, e firmemente
apoiada por nos,
aqui de Nova Iguacu
e Regido. Estadvamos
iniciando um NOVO
TEMPO no Sindi-

cato e nada melhor
que uma Campanha
Salarial conjunta.

Tivemos alguns
problemas no ini-
cio da caminhada.
Tinha gente que néo
acreditava na uni-
dade, tinha gente
que nao gostava de
mudangas. Hoje a
maioria percebeu as
vantagens da unido.
Ainda tem gente que
resiste, que detesta
ver as vitérias dos
rodoviarios (veja na
histéria-em-quadri-
nhos da pagina 8),
mas a unidao veio

para ficar!

Neste ano,
depois da grande
vitéria da Campa-
nha Salarial, quando
conquistamos mais
10% de aumento
(percentual maior
que quase todas as
outras categorias
de trabalhadores,
segundo dados do
DIEESE), ja come-
camos a trabalhar
na Campanha Sala-
rial de 2013. Vejam
a noticia na pagina 8
deste jornal.

Dando essa
noticia, companhei-

ras e companheiros
rodoviarios, quero
mostrar como nosso
Sindicato esta tra-
balhando, ao con-
trario do que diz a
autodenominada
“‘oposicao”, que so
quer saber de divi-
dir e enfraquecer
nossa luta.

Pensem nisso!

Um abracgo do

Joaquim Graciano
da Silva, Buda

Presidente
do Sindicato

~

Os candidatos rodoviarios

O Sindicato divulga as fotos e principais propostas de trabalho dos candidatos rodoviarios que vieram a entidade pedir apoio

e apresentar suas propostas. Para nos € importante que membros da categoria se disponham a lutar como vereadores para o
beneficio da coletividade. Vale dizer que o Sindicato faz essa divulgacdo de forma absolutamente espontanea e gratuita.

Léia é motorista

da Transmil desde
2.006. Comegou co-
mo cobradora na N?@
Sra da Penha em 86.
Sofreu muito precon-
ceito quando pas-
sou a motorista. Foi
para o Rio, onde tra-
balhou na Alpha,

LEIA
NUNES
27.144

como motorista junior.
Depois veio para a
Transmil. E associada
ao Sindicato desde
1.987.

Seus filhos sao
Sandro Carlos, Vanessa
Cristina, Ariane, Talita,
Tainara e Taiana. Tem,
ainda,9netos. L éia

diz, com orgulho, que
todos os seus filhos
foram criados com o
salario de rodoviaria.

Como Verea-
dora, Léia quer cuidar
da SAUDE, dos IDO-
SOS e dos JOVENS.
Segundo ela, “a saude,
em Nova lguagu esta
na CTI. Precisa de
muitas  providéncias
que vamos tomar, jun-
tos!”

Se vocé quiser
conversar com Léia e
saber mais sobre suas
propostas, basta man-
dar um e-mail para:
judapista@hotmail.
com e fazer suas per-
guntas ou marcar uma
reuniao.

Em Mangaratiba,
cidade que faz parte
de nossa base territo-
rial, o candidato dos
rodoviarios € o compa-
nheiro ASSIS, diretor de
nosso Sindicato. Mais
conhecido como ASSIS
RODOVIARIO, ele tem
uma ampla trajetoria
de servigos prestados
a categoria desde que,
como cobrador, chegou
ao Sindicato.

Sempre presente
nas Campanhas Sala-
riais da categoria, Assis
também viaja com os
rodoviarios quando ha
manifestacdes e passe-
atas, seja na cidade do
Rio, seja em Sao Paulo
ou em Brasilia. E conhe-
cido pelos deputados

| =Y

ASSIS RODOVIARIO
14.004

O companheiro Assis Rodoviario e Marquinho em Bra-
silia. Assis esta de gravata porque teria que entrar no
Congresso Nacional para pressionar os deputados.

no Congresso Nacional
porque esta sempre por
la, apresentando reivin-
dicagbes e exercendo a
legitima pressao dos tra-
balhadores em busca de
leis mais justas para os
trabalhadores em geral

e para os rodoviarios em
particular.

Seu projeto princi-
pal, como vereador em
Mangaratiba, é a melho-
ria do transporte publico
na regido, que anda
esquecido

~

\

Rogerinho tem 27
anos e é filho do com-
panheiro Winston das
Neves, diretor do nosso

Sindicato. Nascido e
criado em Nova Iguagu,
Rogerinho estudou no
Aréa Ledo e no Insti-
tuto Brasil. Serviu ao
Exército Brasileiro no 31

ROGERINHO

40.123

GAC, em Marechal Deo-
doro. Atualmente esta se
preparando para o vesti-
bular de Servigo Social.

No seu bairro,
Rogerinho tem ampla
atuacdo, como presi-

dente da AMBA. Por
isso mesmo foi incenti-
vado pelos moradores a

se candidatar e tem uma
proposta de trabalho ja
distribuida a todos os
moradores.

Para a categoria
rodoviaria,  Rogerinho
diz que vai trabalhar
de comum acordo com
seu pai, o companheiro
Winston e com o Sin-
dicato. “Sei o que é
ser rodoviario, porque
sou filho de um deles.
E acho que ha muito
espaco para melhorias,
inclusive a construgéo
de sanitarios decentes
na Rodoviaria e nos
pontos mais movimen-
tados de embarque e
desembarque, além de
outros avangos.”

Ferreirinha foi co-
brador de o6nibus da
Viacao Séo José e hoje
é vereador de Nova
Iguacu.

No movimento
sindical, Ferreirinha a-
tuou no Sindicato dos
Trabalhadores Rodovia-

RREIRINHA

y-

13.620

--

%

rios, contribuindo para
a organizagéo e cons-
cientizagao da categoria
e para conquista de vito-
rias, tais como a fixacao
da jornada de trabalho,
da cesta basica e do
pagamento de horas
extras no contracheque.

o rodoviario em marcha
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HIPERTENSAO E
DIABETES MELLITUS

Dra. Andréa Passos
52 e 62 feiras
08hs (Consultas agendadas)

DERMATOLOGIA

Dra. Cristiane Jardim

52 feira 8hs
(18 atendimentos)

GINECOLOGIA
Dr. Luiz Carlos
32 Feira
08hs - (16 consultas agenda-

dos) e 13hs - (16 consultas
agendadas)

Dr. Wolgrand Mesquita
52 feira - 13hs
(16 consultas agendadas)

CLINICA MEDICA
Dr. Diego Vital
52 feira - 08hs
(20 atendimentos-manha)
62 feira - 08hs
(20 atendimentos- tarde)

Dr. Lizeu Villardo
22 e 42 feiras
8hs

Fique por dentro
dos horarios das
consultas médicas

PEDIATRIA
Dr. Joaquim Cerca

28 423 5% e 62 feiras
08hs (20 atendimentos de
manha e 20 a tarde)

OFTALMOLOGIA
Dr. Petrénio Carlos
32 feira
08hs (15 atendimentos
e 15 a tarde)

UROLOGIA
Dr. Milton Jorge
32 e 52 feira
09hs (20 atendimentos -
manha)

FONOAUDIOLOGIA
Dra. Juliana da Cruz
32 e 52 feiras
08hs (Consultas agendadas)

CARDIOLOGIA
Dra. Cristina Maia
32 feira
08hs (Consultas agendadas)

Dr. Marcio Arydes
22 feira
08hs (Consultas agendadas)

REUMATOLOGISTA
Dr. Wolgrand Mesquita
32 feira
13hs (20 atendimentos)

O atendimento no De-
partamento Médico, que
abre todos os dias as 07:30
hs, é feito na ordem de
chegada dos pacientes, na
maioria das especialidades.

Por isso é importante
chegar o mais cedo possi-

L

ELETROCARDIOGRAMA

(ECG) — Sao realizados, prefe-
rencialmente, as 22 feiras pela
manha, ou as 42 feiras pela
manha e a tarde.

Observacao importante

vel para a consulta. Assim
havera tempo suficiente

para atender com quali-

dade e eficiéncia dentro dos
horarios. Se todos chega-
rem mais tarde, o atendi-
mento acabara prejudicado
pelo acumulo de pessoas.

~

Familia Rodoviaria
tem assisténcia medica, odontol

Na.

de

E um verdadeiro sal
associados e assocC

Como dissemos na pri
nal, a principal misséo de q
por maiores salarios € melh
e trabalho da categoria que
sindicatos vdo além. E o nc
Noés, além da luta sindical
diversos servigos aos associ

Temos Advogados, sel
funcionarios administrativos
teses, Sede Social com pisc
tiuso, temos Otica, temos div
Jornal mensal e, é claro, ten
TISTAS E SERVICOS DE L/

O diretor Winston das Neves atende os associados no
Departamento Médico/Odontolégico do Sindicato. Na
foto ele esta com o companheiro aposentado José Leite.

E sobre esses servicos
edicdo. Além do atendimen

Como usar mel

Aqui vao algumas dicas para vocé poder usar melhor os se
economizar tempo. O companheiro Winston das Neves que c
do presidente Buda, esta sempre as ordens da Familia Rod

. Em primeiro

lugar, é importante
ter a Relacdo das
Especialidades Médi-
cas e os nomes dos
medicos e médicas,
com seus respectivos
horarios.

. Antes de ir ao

Departamento
Médico, ligue para
confirmar o plantdo do
meédico e se ainda ha
vagas para o atendi-
mento.

. Ha atendimentos
que sao agendados
previamente: Gine-
cologia, Cardiologia,
Hipertensdo e Diabe-
tes, Fonoaudidlogo.

Nas demais especiali-
dades o atendimento
é feito por ordem de
chegada.

. Se estiver pas-

sando mal, neces-
sitando de atendi-
mento urgente, PRO-
CURE PRIMEIRO um
servigo de emergéncia
ou um Pronto Socorro.
O Sindicato NAO TEM
servico de emergéncia.

. Depois desse pri-

meiro atendimento,
ai sim, procure o
Departamento Médico
do Sindicato para dar
continuidade ao trata-
mento.

Passou mal
durante a madru-
gada? — Va ao Sindi-
cato logo cedo. Nao
espere para ir a tarde.

. Para renovacao de

receitas, € impor-
tante que o proéprio
paciente  comparega
€ procure O mesmo
médico que forneceu a
receita inicial. Lembre-
-se que o atendimento
€ por ordem de che-
gada.

Cada paciente

s6 pode ser aten-
dido em uma espe-
cialidade. Apos essa
primeira consulta,
se houver necessi-

ICAS .
JTEIS

dicato, assir
-dentistas, s:
e dedicados
categoria ro
Por isso me
sas que eles
“recebendo ¢

Pagina 4
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Nova Iquacu e Regiao
gica e laboratorial de alto nivel

ario indireto para os

iadas do Sindicato!

meira pagina deste jor-
ualquer sindicato é lutar
ores condigdes de vida
representa. Mas alguns
SSO caso, por exemplo.
permanente, prestamos
ados.

vico de Homologacgéo,
bem preparados e cor-
ina, quadra e saldao mul-
ersos Convénios, temos
10s os MEDICOS, DEN-
ABORATORIO.

- que vamos falar nesta
to aos sécios e depen-

dentes, a existéncia do Departamento Médico/Odon-
tologico e Laboratorial representa um verdadeiro
salario indireto para os associados e associadas.
Sabem o que é “salario indireto”? — A resposta é
simples: quando o rodoviario ou rodovia-
ria sindicalizado nao gasta com médicos,
dentistas e exames de laboratérios, ele
economiza dinheiro, ndo é mesmo?

— Esse dinheiro economizado pode ser usado
para dar mais conforto e qualidade de vida a fami-
lia de cada um. Isso, companheiros, € salario indi-
reto! Vocé nao gasta com médicos, dentistas e
exames e pode aplicar o dinheiro em, por exemplo,
livros, ingressos para shows, uma roupa nova, uma
pequena viagem com a familia, etc., etc.

hor os servicos

rvicos prestados pelo Departamento Médico do Sindicato e
oordena o Departamento Médico/Odontolégico por indicagcao
ovidaria para prestar todos os esclarecimentos necessarios.

dade de outra e hou-
ver vaga, ai sim, uma
nova consulta podera
ser feita no mesmo
dia.

. Amostras gratis

de medicamentos
receitados s6 sao dis-
tribuidas na primeira
consulta. E uma forma
de atender a todos.

1 O Dependentes
menores de
idade s6 serdo aten-

didos acompanhados
do responsavel legal.

1 Atendimentos
na Cardiolo-

Clinico Geral.

1 . Nao atender

celular den-
tro do Consultério e
Salao de atendimento.

13 Em uma
segunda con-
sulta traga sempre
a ultima receita e os
resultados dos exa-
mes solicitados na

consulta anterior.

1 . E importante

compreender
a posicido dos repre-
sentantes farmacéu-
ticos que, as vezes,
entram nos consul-

em que vocé vai ser
atendido: sado eles
que fornecem as
amostras gratis que,
depois, sao distribui-
das nas primeiras
consultas.

1 5.Seaempresa

mandar vocé
ao Departamento
Médico do Sindicato,
ligue antes para
saber se é dia de
plantdo do médico
da especialidade e
se ha vagas para
atendimento. Caso
contrario, como seu

gia s6 sao feitos por
encaminhamento do

térios no momento

problema sera solu-
cionado?

2% 3s ga
S67f Ira o
ReCebime

d

.

Fique por dentro
dos horarios do
tratamento odontologico

Dra. Andréa Fernandes
(Odontopediatra)

22 as 62 feiras — de 08 as 12hs

Dra. Mariani Araujo
22 as 52 feiras - 08 as 13hs

Agora sdo quatro
cirurgias-dentistas a
disposicdo da Familia
Rodoviaria.

Agende sua consulta
e garanta dentes sau-
daveis e bonitos.

Dra. Marcia Sigolo
(Odontopediatra)

22 as 62 feiras —de 13 as 17hs

\

Dra. Viviane Daima

62 feiras — de 08 as 17hs

ATESTADOS

>0S e médicas do Sin-
n COmo as cirurgias-
30 profissionais sérios
a sua profissao e a
doviaria sindicalizada.
smo ha algumas coi-
nao podem fazer, nem
rdem” do diretor ou do

presidente.

Uma dessas coisas € “dar ates-
tado”. Algumas vezes acontece de
algum rodoviario pedir um Ates-
tado porque esta “passando mal”.
O médico s6 dara esse atestado se
examinar o paciente e concluir que
nao ha condi¢des de trabalho.

URGENCIAS

Outra coisa é o ATEN-
DIMENTO DE URGENCIA.
Como é amplamente escla-
recido, o Sindicato ndo tem
atendimento de urgéncia ou
emergéncia. Esse tipo de
atendimento s6 é prestado
nos Pronto Socorros ou em

Servigos de Emergéncia devi-
damente identificados. Sé
depois desse atendimento, ja
atendido e medicado (se for o
caso) o trabalhador deve vir
ao Sindicato, com a receita,
para continuacdo do trata-
mento.

o rodoviario em marcha
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Santa Terezinha
ganha o Torneip de
Futebol Socaite

O Torneio dis-
putado no Dia do
Rodoviario envolveu
8 equipes de rodovia-
rios e uma bela tor-
cida formada pelos
colegas de empresa
e familiares. O ponto
alto do Torneio, para
noés, do Sindicato, foi
o0 momento em que o
companheiro Marcio
Tiririca, da MASTER,

Transmil

ao receber o troféu de
Vice-Campedo, fez
questao de dedica-lo,
com o apoio de todo o
time, ao companheiro
Nazareno, oriundo de
sua empresa. Naza-
reno, como se sabe,
era nosso Vice-Presi-
dente e faleceu recen-
temente, deixando
um imenso vazio em
nossa entidade.

No primeiro jogo
do Torneio a MAS-
TER venceu a Penha
por 8 a 2. Logo depois
a Salutran ganhou da
Transmil por 4 a 2.
No terceiro jogo, a
Tingua perdeu para a
Vera Cruz por 6 a 4.
E no quarto jogo, a
equipe da Santa Tere-
zinha ganhou da Sao
José por 12 a 3.

Na semi-final a
Salutran empatou
com a Master por 2 a
2 e perdeu nos pénal-
tis por 3 a 2.

No outro jogo
o Santa Terezinha
ganhou da Vera Cruz
por 6 a 4. E, na final,
o Santa Terezinha
ganhou da Master por

Uma decisao
foi tomada durante
o torneio de fute-
bol: no préoximo ano,

apenas rodovia-
rios sindicalizados
poderdo participar

do Torneio de Fute-
bol Socaite. Muitos
associados recla-

maram que pagam
suas mensalida-
des e os nao-sindi-
calizados acabam
tendo os mesmos
direitos que eles. A
conclusao da direto-
ria foi que estavam
“cobertos de razao”.
Assim foi tomada

Futebol exclusivo
para associados

a decisdo. No ano
que vem, apenas 0s
associados poderao
disputar o Torneio.

Outra ideia que
comegou a ser estu-
dada é iniciar o Tor-
neio algum tempo
antes do Dia do

Rodoviario. Assim,
no Dia da Festa teri-
amos apenas a dis-
puta para definir o
Campedo, o Vice e
os terceiro e quarto
lugares. Ainda é
uma ideia e sera dis-
cutida com todos os
interessados.

e

O presidente Buda com as funcionarias Janaina e
que distribuiam os tiquetes para sorteios na

entrada da Sede Social.

1
Uma associada fez questao de tirar uma foto com o com-
panheiro Buda, logo na entrada.

As cobradoras Eliana e Celeste, da Nittrvia.

OIR DAS

Comemorag¢ao
no domingo,
4 de outubro

No domingo, 14 de outubro, vamos
comemorar o DIA DA CRIANCA RODO-
VIARIA. Uma festa simples, mas de
muita categoria. Os portdes da Sede
Social serdo abertos a partir das 10
horas da manha e permanecerao assim
até as 17 horas.

Segundo o presidente Buda “tere-
mos sorteio de alguns brindes como
bicicletas e outros brinquedos, dis-
tribuicao de refrigerantes, pipocas e
algodao-doce. A piscina e os brinque-
dos infantis estardo a disposicao (de
acordo com as novas normas: apenas
para os dependentes de rodoviarios e,
na piscina, apenas com trajes de banho
adequados)”.
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O bolo de “Feliz Dia dos Rodoviarios” tinha bem uns trés
metros de gostosura...

O conjunto , coordenado pelo compa-
nheiro Assis, diretor secretario do Sindicato. Assis esta
licenciado do Sindicato para concorrer a Vereador em
MANGARATIBA.

Dia do Rodoviario

covenoracioNOTA 10)

ais uma vez

promovemos

um grande
encontro de rodovia-
rios para comemorar
0 nosso Dia! Aconte-
ceu na Sede Social do
Sindicato e foi a maior
comemoracao dos
ultimos anos. A cate-
goria compareceu
em massa, levando
suas familias para a
saudavel convivéncia

com os colegas. O
presidente Buda e os
demais diretores do
Sindicato  recepcio-
naram os companhei-
ros e participaram de
todas as atividades
do dia.

Foram sorteados
dezenas de brindes,
desde televisdes de
42 polegadas até
ferros de passar rou-

pas, passando por
geladeiras frost-free,
mini churrasqueiras,
fogbes de 6 bocas,
computadores, etc.

A criancada se
esbaldou nas pisci-
nas e nos brinquedos
postos a sua dispo-
sicao. Oito equipes
de rodoviarios dispu-
taram um torneio de
futebol socaite. Havia

também salgados,
caldos, refrigerantes
e cervejas. Tivemos
também musica ao
vivo. O que nao tive-
mos foi confusdo — a
categoria rodoviaria
mostrou, mais uma
vez, que é de paz e
de amizade. Enfim,
uma comemoragao
pra ninguém botar
defeito. Confira nas
fotos.

Um das dezenas de prémios sorteados pelas criangas
presentes a Festa do Rodoviario.

Aqui uma “panorédmica” de todos os prémios que ficaram
expostos desde o inicio da Festa.

O companheiro Guilhermino entrega um dos prémios.

1 L

As piscinas estiveram lotadas. E as mesas (com guarda-sol) compuseram uma bela paisagem de nosso Parque Aqua-
tico recentemente reformado pela atual administragdo do Sindicato.

r

Um detalhe cha-
mou a atencado de
todos: muitas crian-
¢as e até adolescen-
tes usaram a piscina
com trajes n&o apro-
priados, como ber-
mudas e camisetas.
Essa pratica é con-
denada pela Saude

Publica, ja que esses
trajes — usados no
dia-a-dia — podem
comprometer a lim-
peza da agua das
piscinas. Além disso,
muitas pessoas nao
sindicalizadas ou
dependentes de néao
sindicalizados usa-

Piscina apenas
com trajes de banho

ram a piscina.

Assim, ficou
decidido que, nas
proximas vezes em
que a piscina for dis-
ponibilizada para uso
dos associados, ape-
nas socios e seus
dependentes pode-
réo usa-la (apresen-

tando a carteirinha)
e apenas com O usoO
de trajes adequados
— calgbes, sungas,
maids e/ou biquinis. A
providéncia, segundo
0 companheiro Buda,
vai garantir o direito
dos associados e a
higiene da agua. )

o rodoviario em marcha

Pagina 7



OLHQ, VIVO,

Sindicato

Ja comegou

Campanha
Salarial

2013

O presidente Buda e os demais participantes do Seminario de Preparagdo para a
Campanha Salarial 2013. Entre eles, os companheiros Omar, presidente da CNTTT e
Sebastiao José, presidente da NCST/RJ.

Em julho/2012
nossa Federacéo Inte-
restadual dos Rodovi-
arios realizou, com o
apoio da NCST-Nova
Central Sindical dos
Trabalhadores, a qual
somos filiados, o pri-
meiro Seminario de
Preparacao para a
Campanha Salarial de
2013. O Encontro foi
realizado na cidade do
Rio de Janeiro, e con-
tou a participagcdo de
diretores, assessores e
funcionarios de 17 sin-
dicatos de rodoviarios
do Rio de Janeiro.

Quem abriu o
Seminario foi o com-
panheiro Omar (mais
conhecido aqui em
Nova Iguagu como
Santo Anténio). Ele é o
presidente da CNTTT-
-Confederagcao Nacio-
nal dos Trabalhadores
em Transportes Terres-
tres e é, também, fun-
dador e vice-presidente
de nosso Sindicato.

O presidente da
NCST/RJ, compa-
nheiro Sebastiao José
também apoiou a ini-
ciativa da nossa Fede-
racao.

E o companheiro
Antdnio Tristao, o indio,
presidente da Federa-
¢ao, disse que o obje-
tivo do Seminario era
nos preparar para a

proxima Campanha
Salarial  conjunta.
“E  onde vamos
garantir os direitos
ja conquistados e
reivindicar melho-
rias. Nossa unidade
evita que os patrbes
tirem vantagens nas
negociag¢des indivi-
dualizadas por sin-
dicatos.”

Aqui, em nosso
Sindicato, o presi-
dente Buda ja esta
em contato com o
DIEESE, ¢6rgao de
assessoria econo6-
mica dos sindica-
tos brasileiros (ao
qual somos filiados)
para a preparacao
de seminario de
preparagcdo para a
Campanha Salarial,
tanto para os dire-

tores, como para os
rodoviarios interessa-
dos.

Entéo, compa-
nheiros, quando alguns
desocupados forem
dizer para vocés que
‘o sindicato nao faz
nada”, vocé pode “tru-
car” no ato:

E MENTIRA! Nosso
Sindicato atua - e
bem - em todas
as frentes! Na luta
por maiores sala-
rios, na Assisténcia
aos associados, na
defesa dos direitos
adquiridos, na manu-
tencao de nosso
patrimoénio. Sem con-
tar que é absoluta-
mente transparente e
presta conta de todas
as suas atividades!

O assessor juridico, Dr. Guilherme Palladino e a secre-
taria do Gabinete, Cristiane, também participaram do
Seminario promovido pela Federagdo dos Rodoviarios,
por iniciativa de seu presidente, companheiro Anténio
Tristéo.

NOSSAS LUTAS =28
Eles nao se emendam...

O Juvenal,
quem é aquele
pessoal ali?

E a turma da oposigdo
ao Sindicato, Aninha.
Eles ndo se emendam
e querem nos convencer
a pensar como eles...

g Como falar mal do Sindicato

(Sem contar com\

0S servigos que
eles oferecem
para os
sindicalizados,
né? - Advogados,
médicos,
dentistas, jornal
todo més, sede
social... Esse
pessoal acha que
\a gente € besta? )

fEéé, companheiros.\
Isso é o que eu
chamo de
DIVISIONISMO.
Eles pregam a
divisdo entre nds
para ver se ganham
alguma coisa.
Mas gragas a unido
dos rodovidrios, ho
Sindicato, eles sé
tém ganhado

E o Dia
do Rodovidrio?
- Uma festa
prd ninguém
botar defeito!

Exatamente, Shirley!
O Sindicato mudou
prd muito melhor
nos ultimos 4 anos
e nés, rodovidrios,
sabemos disso.

( lambada”.. )

/

(" Pois eu pensei que era

o pessoal do Sindicato
e até cheguei la.
Mas sai na mesma hora.

Acho que esse pessoal ndo

tem € o que fazer.

depois que conquistamos
quase 40% de aumento
nos Ultimos 4 anos?

Vejam, é o

Buda

chegando com
o jornal.

Na Campanha )
Salarial, por
exemplo, a gente
jd estava com os
10% garantidos e
eles queriam fazer
mais greve. Ai a
gente ia ganhar uns
4 0ub% eeles
jogariam a culpa no
Sindicato. Mas
ninguém caiu no
papo furado
9 deles... )

N |

A unido dos
rodoviarios
é fundamental para
a gente continuar
conquistado aumentos
e vantagens.
Desunido so nos
leva a derrotas.
Vamos continuar
o movimento de
sindicalizagdo, vamos
continuar unidos!
Esse é o nosso
segredol Ndo deixe
de Ter a matéria aqui
ao lado: ela mostra
que ja estamos nos
preparando para
conquistar mais
em 2.013!
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